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LEI N° 1209/2021, DE 21 DE JANEIRO DE 2021.

DISPOE  SOBRE A  REGENCIA E
REGULAMENTAGAO DO SERVICO
AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO DE GRANJA-
CE - SAAE, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

A PREFEITA MUNICIPAL DE GRANJA, ESTADO DO CEARA, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES

LEGAIS.
FACO SABER QUE A CAMARA MUNICIPAL APROVOU E EU SANCIONO E PROMULGO A
SEGUINTE LEI.
CAPITULO |
DA FINALIDADE

Art. 1° O Servigo Auténomo de Agua e Esgoto de Granja — SAAE, autarquia municipal criada
pela Lei Municipal n° 192, de 12 de abril de 1962, com personalidade juridica de direito
publico, sede e foro na cidade de Granja/CE, dispondo de autonomia administrativa,
financeira e patrimonial dentro dos limites estabelecidos na citada lei e na presente, exercera
sua agdo em todo o municipio de Granja, competindo-lhe privativamente:

| — estudar, projetar e executar, diretamente ou mediante contrato com organizagdes
especializadas em engenharia sanitdria, de direito plblico ou privado, ou ainda em parceria
com outros 0rgdos estatais, as obras relativas a construgdo, ampliagdo ou remodelagdo dos
sistemas pUblicos de abastecimento de dgua potdvel e de esgotos sanitarios;

Il — atuar como orgao coordenador e fiscalizador dos convénios entre o Municipio e os orgaos
federais ou estaduais para estudos, projetos e obras de construcdo, ampliacdo ou
remodelagdo dos servicos pUblicos de abastecimento de dgua potével e de esgotos sanitarios;

Il — operar, manter, conservar e explorar diretamente, ou mediante contrato com
organizagoes especializadas em engenharia sanitaria, de direito publico ou privado, ou ainda
em parceria com outros érgdos estatais, os servicos de dgua potdvel e de esgotamento
sanitarios, fornecendo referidos servigos a populagao do municipio de Granja;

IV — langar, fiscalizar e arrecadar as tarifas e demais espécies tributdrias relativas aos servigos
de dgua e esgotos que eventualmente incidirem sobre os imdveis beneficiados com tais
Servicos;
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V — exercer quaisquer outras atividades relacionadas com os sistemas plblicos de dgua e
esgotos, compativeis com as leis gerais e especiais;

VI — contribuir com o zelo e a defesa dos cursos de dgua do municipio contra a poluicio,
respeitadas as competéncias e atribuigdes previstas na legislagao;

VIl — atuar preventivamente no sentido da otimizacdo do consumo de dgua, bem como no
uso racional da mesma, envidando politicas publicas neste mister e tudo o mais que, em
consonancia com as disposicGes legais, se fizer necessério para tal;

VIl — promover treinamento de pessoal, fomentando estudos e pesquisas para o
aperfeicoamento de seus servicos, mantendo permanente intercdmbio com entidades que

IX — elaborar programas de execu¢do de melhorias sanitdrias
domiciliares;

X — exercer quaisquer outras atividades relacionadas com o saneamento urbano e rural,
desde que assegurados os recursos financeiros necessarios.

Art. 2° O SAAE sera administrado por um Diretor-Superintendente, indicado e nomeado pelo
Prefeito Municipal.
Pardgrafo dnico. O Diretor-Superintendente do SAAE serd indicado e nomeado pelo Chefe

do Poder Executivo Municipal para ocupar cargo de provimento em comissdo, de livre
exoneragao.

Art. 3° O SAAE poderd atuar em estreita articulagdo com outros servigos auténomas de
agua e esgoto ou entidades afins, por meio de programas e agdes voltadas para o
aprimoramento de suas atividades nos campos técnico, administrativo e gerencial.

§ 1° O SAAE poderd vir a utilizar recursos humanos e materiais de outras Autarquias ou
entidades semelhantes, sem prejuizo da implementacdo dos programas destas, para a
consecugao de seus objetivos e do equilibrio econdmico e financeiro da autarquia.

§ 2° A diretoria do SAAE é autorizada a firmar convénios de cooperagdo mutua, com outras
entidades para atender ao disposto neste artigo.

CAPITULO Il

DA ORGANIZACAO
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Art. 4° Para o desempenho de suas atividades, o SAAE sera dividido e organizado
administrativamente segundo a seguinte estrutura:

| — Diretor-Superintendente, que contara com a seguinte estrutura;

a) Assessoria Executiva;

b) Geréncia Administrativa;

¢) Geréncia de Servigo de Apoio;

d) Assessoria Juridica;

e) Geréncias Distritais;

f) Assessoria Técnica Administrativa.

Il — Diretor Operacional, que contara com a seguinte estrutura:

a) Assessoria Executiva;

b) Geréncia dos Servigos de Agua;

C) Geréncia dos Servigos de Esgoto;
d) Geréncia de Manutengao;

€) Assessoria Técnica Administrativa.

Ill - Tesoureiro.

CAPITULO Il
DAS COMPETENCIAS E ATRIBUICOES ADMINISTRATIVAS

SECAO |
DO DIRETOR-SUPERINTENDENTE

Art. 5° Compete ao Diretor-Superintendente do SAAE:

| — dirigir a Autarquia;

Il — representar o SAAE em juizo ou fora dele e constituir
procurador;

gg Il — expedir normas, instrugdes ou ordens para a execugdo dos trabalhos afetos a Autarquia;
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IV — empossar, contratar, promover, movimentar, punir, demitir ou dispensar o pessoal do
SAAE;

V — autorizar a realizacdo de concorréncias publicas, licitacGes, ajustes e acordos para o
fornecimento de materiais e equipamentos, ou prestagao de servi¢os do SAAE e, bem assim,
alienagdo de materiais e equipamentos desnecessarios e inserviveis, obedecidas as
formalidades legais que regem a matéria;

VI — autorizar despesas e ordenar pagamentos, de acordo com as dotagdes orgamentarias;

VIl — assinar contratos, acordos, ajustes e autorizagOes relativas a execugdo de obras e
servicos e ao fornecimento de materiais e equipamentos necessarios ao SAAE;

VIII — fixar os critérios para aquisi¢do e alienagdo de bens e
imoveis;

IX — encaminhar projeto de lei ao Prefeito Municipal para delimitagdo do quadro do pessoal
e as tabelas de salarios e gratificagoes;

X — aprovar o balango anual e os balancetes do SAAE, bem como os relatdrios anuais;

XI — decidir sobre a criagdo de fundos de reserva e especiais, bem como sobre sua aplicagdo,
observadas a legislagdo pertinente;

XIl — submeter a aprovagdo do Prefeito Municipal, nos prazos prdprios, o orcamento anual;
Xl — movimentar contas bancdrias de arrecadagao;

XIV — celebrar acordos, contratos, convénios e outros atos administrativos, observadas as
normas e instrugdes aplicaveis as espécies;

XV — nomear e exonerar pessoas referentes aos cargos de provimento em comissao;

XVI — praticar os demais atos relativos a administracdo de pessoal, respeitada a legislagdo
pertinente;

XVIl — determinar a abertura de inquérito administrativo para apuracdo de faltas e
irregularidades;

XVIIl — promover a integracdo da Autarquia aos demais drgdos de interesses publicos que

; atuem no municipio;
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XIX — estabelecer, observadas as disposicOes previstas nesta lei e em legislagdo propria, os
critérios de arbitramento da tarifa de agua, esgoto e demais servicos, encaminhando-os em
proposta ao Prefeito Municipal a fim de que seja expedido o competente Decreto com a
estipulagdo dos valores a serem cobrados.

SECAOII

DAS ASSESSORIAS EXECUTIVAS

Art. 6° As Assessorias Executivas integram a estrutura da Autarquia e estardo, cada uma
delas, vinculadas diretamente ao Diretor-Superintendente e ao Diretor Operacional.

Pardgrafo (nico. Os assessores executivos serdo nomeados pelo Diretor-Superintendente
para cargo de provimento em comissdo de livre exoneragdo.

Art. 7° Compete a Assessoria Executiva assessorar os diretores no desempenho de suas
fungdes, detendo, dentre outras afins, as atribuicdes de atender pessoas, gerenciar
informagGes e compromissos, organizar eventos e viagens, elaborar documentos,
controlar correspondéncia fisica e eletrnica, supervisionar equipes de trabalho, gerir
suprimentos, arquivar documentos fisicos e eletronicos, bem como auxiliar na execugdo
de suas tarefas administrativas e em reunides.

SECAO Il

DA GERENCIA ADMINISTRATIVA

Art. 82 A Geréncia Administrativa integrara os quadros da administracdo autdrquica e sera
diretamente subordinada ao Diretor-Superintendente.

Pardgrafo (nico. O Gerente Administrativo serd indicado e nomeado pelo Diretor-
Superintendente para ocupar cargo de provimento em comissdo, de livre exoneragao.

Art. 92 Compete ao Gerente Administrativo:

| — assessorar o Diretor-Superintendente na formulagdo da politica administrativa da
g Autarquia, coordenar e promover a execugao das respectivas atividades;

Il — auxiliar o Diretor-Superintendente na elaboragao das propostas orcamentaria anual e
plurianual;

® (88)3624.1383  © gabinete@granjacegovbr ) www.granja.ce.gov.br

@ ‘ Praca da Matriz, S/N - Centro

CEP. 62430000 Granfa-Cf () | ChlFde Sl STl




| Gprefeueura.

Cuidando da nossa gente

Il — fazer inspegdo no almoxarifado, verificando a exatiddo de estoques e respectivos
controles;

IV — coordenar a realizagdo de inventdrio anual dos bens patrimoniais, seu tombamento e
classificacdo;

V — coordenar a tramitagdo de peticdes, processos ou documentos administrativos e
informar sobre o andamento dos mesmos;

VI — coordenar a execucdo da politica de pessoal da Autarquia;

VIl — constituir comissdo de inquérito e processo administrativo, e supervisionar seu
andamento;

VIll — organizar e manter atualizagdo o cadastro dos usuarios;

IX — promover o langamento das tarifas e taxas dos servigos de dgua, esgoto e outros servigos;
X — emitir e distribuir as contas de dgua e esgoto;

XI — enviar para inscricao em divida ativa municipal o débito dos

usuarios;

XIl — executar a cobranga amigavel da divida ativa;

Xlll — informar os débitos aos usuarios em atrasos e expedir guias de recolhimento com o
célculo dos juros e multas e segundas vias;

XIV — expedir avisos de corte e restabelecimento de fornecimentos

de agua;

XV — aplicar as penalidades previstas no regulamento dos

Servicos;

XVI — emitir relatdrios de controle do movimento de ligagdo, corte, religagdo e consumo;
XVII — realizar pesquisas de vazamento domiciliares e ligagbes

clandestinas;

XVIII — prestar informagdes solicitadas pelos usuarios;

XIX — acompanhar a execug¢do do or¢amento;
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XX — promover a aplicagdo financeira dos saldos bancérios;

XXI — promover a apuragdo de fraudes;

XXII — tomar conhecimento, diariamente, do movimento contabil e

financeiro;

XXIl — promover a prestagdo de contas;

XXIV — manter registros e assentamentos funcionais dos servidores;

XXV — elaborar a folha de pagamento do pessoal e guias de recolhimento de contribuigdes
previdéncias e trabalhistas, solicitando 0 empenho prévio da despesa;

XXVI — aplicar e fazer cumprir a legislagdo de pessoal;

XXVII — providenciar a formalizagdo dos atos necessdrios a admissdo, dispensa, promogdo e
punicdo dos servidores;

XXVIII — apurar, diariamente o ponto do pessoal;

XXIX — elaborar a escala anual de férias, ouvidas as respectivas chefias e promover seu
cumprimento;

XXX — opinar e prestar informacdes sobre direitos e deveres do
servidor;
XXXI — receber, registrar, distribuir e expedir a correspondéncia;

XXXl — receber, autuar, encaminhar e controlar a tramitacdo de peticdo, processo ou
documento;

XXXIIl — informar sobre o andamento do processo;

XXXIV — manter o arquivo geral;

XXXV — efetuar servigos de digitagdo em geral;

XXXVI - coordenar as a¢des de capacitagao de pessoal do SAAE;
& XXXVII - implementar programas e projetos de gestdo de pessoas;

XXXVIII - elaborar planejamento organizacional de recursos humanos;
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XXXIX — promover estudos de racionalizagdo das atividades e controlar o desempenho
organizacional da Autarquia;

XL - receber requisicdes de compras e executar os correlatos processos de cotac3o;

XLl - concretizar a compra de produtos, matérias-primas e equipamentos destinados as
atividades do SAAE;

XLIl - acompanhar o fluxo de entregas dos materiais comprados;

XLIll — chefiar equipes e processos de compra;

XLIV - preparar relatdrios;

XLV - realizar o papel de interlocutor entre a Autarquia e
fornecedores;

XLVI - realizagdo de procedimentos de licitagdo;

XLVIl — executar outras atividades correlatas.

SECAO IV

DA GERENCIA DE SERVICOS DE APOIO

Art. 10. A Geréncia de Servigos de Apoio integrara os quadros da administragdo autarquica e
serd diretamente subordinada ao Diretor-Superintendente.

Paragrafo Unico. O Gerente de Servigos de Apoio sera indicado e nomeado pelo Diretor-
Superintendente para ocupar cargo de provimento em comissdo, de livre exoneragao.

Art. 11, Compete ao Gerente de Servigos de Apoio:

| — controlar inventario de bens, por grupo, subgrupo, unidade e espécie, para efeito de
inventario e balancete;

Il — supervisionar os servigos de registro e controle dos bens mobilidrios e imobilidrios;

Il — cadastrar ou tombar; classificar, numerar, controlar e registrar os bens mobiliarios e

g\: imobiliarios;

IV — fornecer a Geréncia Administrativa informagGes para a realizagdo da contabilidade
patrimonial;
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V — proceder a baixa de bens alienados ou considerados obsoletos, imprestaveis, perdidos
ou destruidos com autorizagdo superior;

VI — providenciar a recuperagdo, manutencdo e a conservagdo predial de bens patrimoniais
imoveis;

VIl — solicitar providéncias para apuragdo de responsabilidade pelo desvio, falta ou destruicdo
de patrimonio mdvel ou imdvel;

VIl — manter em arquivo traslado de escrituras, registros ou documentos sobre bens
patrimoniais;

IX = controlar o uso de veiculos;
X — organizar e manter o cadastro de veiculos;
XI - elaborar e fazer cumprir a escala de trabalho dos motoristas, se houver;

XIl — elaborar relatérios sobre o consumo de combustiveis e lubrificantes, despesas de
manutengdo e condigdes de uso de veiculos e outros equipamentos da Autarquia;

XIil - providenciar o licenciamento e o emplacamento e seguro
dos veiculos, se houver;

XIV — promover a execugdo dos servigos, recebimento, registro, almoxarifado, manutengdo,
distribuicdo e alienacdo de bens;

XV —receber, conferir, guardar e distribuir o material;
XVI — elaborar relatérios mensais de compras;
XVII — elaborar cronograma de aquisi¢do de materiais de consumo;

XVIII — controlar estoque, por grupo, subgrupo, unidade e espécie, para efeito de inventario
e balancete;

XIX — orientar os 6rgdos e servidores quanto a requisi¢do de material e equipamento;

XX — organizar e manter atualizados os cadastros de pregos de fornecimentos e catalogos de
materiais e equipamentos;

XXI — solicitar providéncias para apuragdo de responsabilidade pelo desvio, falta ou
destruigdo de material;
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XXII — prestar todo o auxilio e apoio necessario a Geréncia Administrativa;

XXIIl — executar outras atividades correlatas.

SECAOV

DA ASSESSORIA JURIDICA

Art. 12. A Assessoria Juridica estara diretamente vinculada ao Diretor-Superintendente e o seu
titular terd que ser bacharel em direito, regularmente inscrito na Ordem dos Advogados do
Brasil, e nomeado pelo Diretor-Superintendente para ocupar cargo de provimento em
comissdo, de livre exoneragdo.

Art. 13. Compete a Assessoria Juridica:

| — assessorar o Diretor-Superintendente quanto aos seus atos, de uma forma geral, sempre
no afd de que os mesmos sejam proferidos em conformidade com os preceitos de lei e de
direito;

Il — executar a cobranga judicial da divida ativa;
Il — elaborar pareceres diversos;
IV — assessorar o Diretor-Superintendente no deslinde de questdes
jurfdicas;
V — acompanhar as prestacdes de contas do Tribunal de Contas do Estado do Cear;
VI — executar outras atividades correlatas.

SECAO VI

GERENCIAS DISTRITAIS

Art. 14. As Geréncias Distritais integram a estrutura da Autarquia e estardo, cada uma delas,
vinculadas diretamente ao Diretor-Superintendente.

Paragrafo tinico. Os Gerentes Distritais serdo nomeados pelo Diretor-Superintendente para
cargo de provimento em comissdo de livre nomeagdo e exoneragao.
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Art. 15. Compete as Geréncias Distritais administrar as unidades e equipamentos da
Autarquia nos respectivos Distritos e encaminhar toda a demanda gerencial ao Diretor-
Superintendente, bem como manter contato permanente com toda a estrutura
organizacional especializada da Entidade na colheita e no repasse de informagdes, bem
como das atividades realizadas e necessidades porventura existentes.

SECAO ViI

DA DIRETORIA OPERACIONAL

Art. 16. A Diretoria Operacional integrard os quadros da administragdo autarquica e sera
diretamente subordinada ao Diretor-Superintendente.

Pardgrafo Unico. O Diretor Operacional sera indicado e nomeado pelo Diretor-
Superintendente para cargo de provimento em comissao, de livre exoneragao.

Art. 17. Compete ao Diretor Operacional:

| — planejar, dirigir, orientar e fiscalizar planos, programas e atividades de operagdo e
manutengdo dos sistemas de abastecimento de dgua e de esgotamento sanitdrio;

Il — propor a contratagdo de servigos de manutengdo ou reparos,
e fiscalizé-los;

Il — propor aperfeicoamentos na operagdo e na manutengdo dos sistemas de abastecimento
de dgua e esgotamento sanitario;

IV — Elaborar plano de manutengdo preventiva dos equipamentos elétricos e mecénicos dos
sistemas de operacao;

V — propor padrdes de operagdo e de manutengao preventiva e reparos e fiscaliza-los;

VI — controlar o indice de perdas no sistema de distribuicdo e desenvolver técnicas para
detectd-las e reduzi-las;

VIl — auxiliar na elaboragéo das propostas orgamentarias anual e
plurianual;

VIl = propor treinamento e a reciclagem dos funcionarios sob sua responsabilidade;
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IX — dirigir e fiscalizar todo o desempenho das atividades dos 6rgdos que Ihes sdo diretamente
vinculados;

X — a execugdo e gerenciamento das ampliagdes das redes de abastecimento de dgua e de
esgotamento sanitario;

XI — o desenvolvimento de programas visando a execu¢do de melhorias sanitdrias;

Xl — assessorar o Diretor-Superintendente na elaboragdo dos planos de abastecimento de
agua e esgotamento sanitdrio, programas e projetos da Autarquia, dando-lhes execucdo e
realizando seu acompanhamento;

Xl — supervisionar e avaliar a execugdo dos projetos de abastecimento de agua e
esgotamento sanitario;

XIV — dirigir, executar e coordenar as atividades de modernizagdo administrativa e
operacional em sede de abastecimento de agua e esgotamento sanitario junto aos demais
orgdos da Autarquia;

XV — observar e fazer observar, no ambito da Autarquia, as diretrizes e normas pertinentes
aos servicos de abastecimento de dgua e esgotamento sanitario;

XVI — criar projetos para as ampliagdes das redes de agua e esgotamento sanitario;

XVII — desenvolver programas visando a execucdo de melhorias no abastecimento e
distribuicao de aguas e esgotamento sanitario;

XVIIl — fornecer aos 6rgdos competentes 0s elementos necessarios para o estudo do valor
das taxas e das tarifas;

XX — efetuar estudos e pesquisas objetivando o aperfeicoamento dos processos de
tratamento de agua e de esgotamento sanitdrio, bem como das instalagdes e equipamentos;

XX — coligir e organizar informagOes técnicas e cientificas para projeto, construgao,
manutencao e custeio dos servigos de agua e esgoto;

XXI — gerenciar as atividades das chefias a si subordinadas;

XXIl — executar outras atividades correlatas.
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SECAO Vil

DA GERENCIA DOS SERVICOS DE AGUA

Art. 18. A Geréncia dos Servicos de Agua integrara os quadros da administragdo autarquica e
sera diretamente subordinada ao Diretor Operacional.

Parégrafo Unico. O Gerente dos Servigos de Agua sera indicado e nomeado pelo Diretor-
Superintendente para ocupar cargo de provimento em comissao, de livre exoneragao.

Art. 19. Compete ao Gerente dos Servigos de Agua:

| — executar as operagOes de tratamento de dgua e operacdo de elevatdrias anexas as
EstacOes de Tratamento de Agua - ETA;

Il — realizar andlises fisico-quimicas e bacterioldgicas de controle operacional da estacdo de
tratamento;

Il — manter o controle de qualidade de dgua destinada ao abastecimento publico;

IV — proceder ao controle das vazdes de agua bruta e de dgua tratada e os gastos com a
operagdo da estagao de tratamento;

V — controlar o estoque dos produtos quimicos, solicitando sua renovagdo conforme
programacao;

VI — controlar a qualidade dos produtos quimicos;

VIl — elaborar rotineiramente relatdrios de controle operacional das estagGes de tratamento
de dgua;

VIIl — observar e atender as legislacOes pertinentes;

IX — realizar a operacao de distribui¢do de dgua e manutengdo dos ramais, das redes de
distribuicdo e das adutoras;

X — providenciar as substituicdes das redes imprestaveis;

XI — executar as atividades de operagdo das elevatdrias, excluidas as anexas as estagdes de
tratamento de 4gua;

XIl — pesquisar e localizar perdas nas redes de distribuigdo e executar as correges;
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Xill — promover e fiscalizar a seguranga dos funcionarios, dos pedestres e dos veiculos na
execugdo das atividades do setor;

XIV — elaborar e fazer cumprir as escalas de trabalho de operagdo das elevatdrias;

XV — a execugdo das ligagdes dos ramais de gua e a instalagdo dos padrdes de medigdo;

XVI — programar e efetuar a leitura de hidrdmetros;

XVII — efetuar o acompanhamento do funcionamento dos micromedidores, enviando-os a
manutengdo quando necessario;

XVIII — realizar vistorias nos hidrémetros suspeitos de danificagdo, emitindo laudo técnico
quando necessario;

XIX — checar a qualidade dos hidrémetros utilizados;

XX — executar outras atividades correlatas.

SECAO IX
DA GERENCIA DOS SERVICOS DE ESGOTO

Art. 20. A Geréncia dos Servigos de Esgoto integrard os quadros da administragdo autarquica
e sera diretamente subordinada ao Diretor Operacional.

Parégrafo dnico. O Gerente dos Servigos de Esgoto serd indicado e nomeado pelo Diretor-
Superintendente para ocupar cargo de provimento em comissdo, de livre exoneragao.

Art. 21. Compete ao Gerente dos Servigos de Esgoto:

| — realizar a manutengdo dos ramais, das redes coletoras, dos interceptores, dos emissarios
e dos pogos de visita;

Il — providenciar as substituicdes das redes imprestaveis;
Il — pesquisar e localizar perdas e falhas nas redes de distribui¢do e executar as corregdes;

IV — promover e fiscalizar a seguranca dos funcionarios, dos pedestres e dos veiculos na
execugdo das atividades do setor;
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V — executar as operagdes de tratamento de esgoto e operagdo de elevatdrias anexas a

Estacdo de Tratamento de Esgoto (ETE);

VI — realizar analises fisico-quimicas e bacterioldgicas de controle operacional da estagdo de
tratamento e de monitoramento dos mananciais e dos corpos réceptores;

VIl — manter o controle de eficiéncia na Estagdo de Tratamento de
Esgoto (ETE);

VIl — proceder a medicdo das vazdes de esgoto na estacdo de
tratamento;

IX — controlar o estoque dos produtos quimicos, solicitando sua renovacdo conforme
programacao;

X — controlar a qualidade dos produtos quimicos;

XI — elaborar rotineiramente relatorios de controle operacional das estacdes de tratamento
de esgoto;

XIl — observar e atender as legislagdes pertinentes;

XIll — executar outras atividades correlatas.

SECAO X
DA GERENCIA DE MANUTENGAO

Art. 22. A Geréncia de Manutencdo integrard os quadros da administragdo autdrquica e sera
diretamente subordinada ao Diretor Operacional.

Paragrafo unico. O Gerente de Manuten¢do serd indicado e nomeado pelo Diretor-

Superintendente para ocupar cargo de provimento em comissdo, de livre exoneragao.

Art. 23. Compete a Geréncia de Manutengdo a programagdo e execucao dos servigos de
manutengdo preventiva e recuperagdo dos equipamentos eletromecanicos.

SECAO XI

DA TESOURARIA
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Art. 24. A Tesouraria integrara os quadros da administragdo autdrquica e seré diretamente
subordinada ao Diretor-Superintendente.

Paragrafo Unico. O Tesoureiro serd indicado e nomeado pelo Diretor-Superintendente para
cargo de provimento em comissao, de livre exoneragéo.

Art. 25. Compete ao Tesoureiro:

| — fazer a escrituragao sintética e analitica dos fatos de natureza orgamentdria, financeira e
patrimonial;

Il — elaborar boletins, balancetes e outros documentos de apuragdo contébil, balangos gerais
e documentos da prestacdo de contas;

Il — colaborar na formulagdo da proposta or¢amentaria;

IV — processar as notas de empenho das despesas;

V — prestar informag@es sobre saldos de dotagdes orcamentarias

e créditos;

VI — tomar as contas dos responsaveis por adiantamentos;

VII — elaborar os boletins didrios de caixa e bancos;

VIll — registrar e conciliar as contas bancarias;

IX — preparar a emissdo de cheque, ordem de pagamento e transferéncias de recursos;
X — realizar pagamento e dar quitacdo;

XI — receber e guardar valores, inclusive os de terceiros referentes a fianga, caugo ou
deposito;

XIl — manter o registro de procuragdes e habilitagGes de terceiros para recebimento de

valores;

Xl — examinar, conferir e instruir os processos de pagamento e as requisicoes de
adiantamento, impugnando-os quando ndo revestidos de formalidades legais;

XIV — executar outras tarefas correlatas;
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CAPITULO IV
DO PESSOAL

Art. 26. O SAAE terd quadro proprio de servidores regido pela Lei Complementar Municipal
n° 01, de 29 de agosto de 2011, que perceberd remuneragdo adequada ao exercicio de sua
fungdo, observados os ditames da legislagdo.

§1° O quadro de servidores efetivos do SAAE sera composto pelos cargos indicados no
Anexo |, juntamente com sua quantidade, vencimento e jornada de trabalho.

§ 29 Ficam criados os cargos indicados no Anexo |, e quanto aos vagos, serdo preenchidos
mediante concurso publico de acordo com os critérios fixados pela Administracdo da
Autarquia.

§ 3° A criacdo de novos cargos somente se dard mediante autorizacdo legislativa, empds
envio de Projeto de Lei pelo Chefe do Poder Executive Municipal, e que terdo provimento
mediante concurso publico de acordo com os critérios fixados pela administragdo da
Autarquia, tudo conforme a disponibilidade financeiro-orgamentaria desta Entidade.

§ 4° Quanto aos servidores do quadro de efetivos que compdem o SAAE até a presente data,
estes serdo reenquadrados por ato do Diretor-Superintendente da Autarquia, cuja vaga ja
consta no quantitativo de cargos indicados no Anexo |.

§ 5° Além do pessoal referido neste artigo, podera o SAAE requerer a cessdo de servidores
gue ja prestam atualmente servigos em outros 6rgdos ptiblicos, devendo seus vencimentos
e vantagens ser pagos pela Autarquia.

Art. 27. Ficam criados os cargos de provimento em comissao indicados no anexo Il da presente
Lei.

CAPITULOV

DA RECEITA

Art, 28. A receita do SAAE provira dos seguintes recursos:

| — do produto de quaisquer tarifas ou outras espécies advindas do consumo de dgua e servico
de esgoto pelos usudrios bem como do preparo da aferi¢do do aluguel e da conservagdo de
hidrometros dos servicos referentes a ligagoes de agua e de esgoto;
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Il — dos repasses efetuados pela Administragdo Publica Municipal das espécies tributarias
cujo fato gerador reporte-se ao servigo prestado pelo SAAE;

Il = do auxilio, subveng@es e créditos especiais que lhe forem
concedidos;
IV — do produto de juros sobre depdsitos bancarios e outras rendas patrimoniais;

V — do produto de alienagdo de materiais ndo mais (teis a Autarquia e de bens que se
tornarem desnecessarios aos seus servigos;

VI — do produto de caugdes e depositos que reverterem ao seu cofre por inadimplemento
contratual;

VIl — de doagdes, legados e outras rendas;

Parégrafo unico. Poderd o Diretor-Superintendente do SAAE realizar operagdes de crédito por
antecipacao da receita ou para obtengdo de recursos necessarios a execu¢ao de obras de
ampliagdo e ou readequacdo dos sistemas de agua e esgoto.

Art. 29. O SAAE procedera a arrecadagdo dos recursos que lhe sdo préprios diretamente ou
através de estabelecimentos de crédito, podendo firmar contratos e ou convénios com
entidades publicas e privadas para este mister.

CAPITULO VI
DAS TARIFAS

Art. 30. As tarifas de dgua e de esgoto serdo fixadas em Decreto expedido pelo Chefe do Poder
Executivo Municipal levando-se em contas os custos com o servigo de fornecimento de agua
e esgoto, bem como a previsdo de investimento em obras de manutengdo e expansdo da rede
de abastecimento de dgua e esgotamento sanitdrio.

§ 1° O valor das tarifas serdo propostas ao Prefeito Municipal pelo Diretor-Superintendente,
que formulard a proposta com base nos parametros fornecidos pelo caput, ouvida a Diretoria
Operacional e a Tesouraria.

% § 2° O Diretor-Superintendente do SAAE ndo podera propor, tampouco poderdo serem
aprovadas tarifas deficitarias para os servigos de dgua e esgoto e/ou que ndo atenda aos
parametros mencionados no caput.
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Art. 31. E vedado ao SAAE conceder isengio ou redugdo de tarifas dos servigos de dgua e de
esgoto, inclusive a entidades publicas federais, estaduais, municipais ou a qualquer de suas

autarquias, ressalvadas as hipdteses estatuidas em Lei, exceto em caso de calamidade publica
mediante Decreto do Chefe do Poder Executivo Municipal.

CAPITULO VII

DISPOSICOES GERAIS

Art. 32, Aplicam-se ao SAAE, naquilo que diz respeito aos seus bens, rendas e servigos, todas
as prerrogativas, regalias, imunidades, isen¢do, favores fiscais e demais vantagens que os
servidores municipais gozem e que lhe caiba por lei.

Art. 33. O SAAE submetera, até o dia trinta do més de janeiro de cada ano, a apreciagdo do
Prefeito Municipal a prestagdo de contas do exercicio anterior.

Art. 34. O orgamento sintético do SAAE integrara o orgamento geral do Municipio.

Art. 35. O SAAE passa a ser regido segundo as competéncias e atribuigdes previstas nesta Lei,
ficando expressamente revogados todos e quaisquer outros atos normativos anteriores que
eventualmente disponham sobre a matéria e que conflitem com esta Lei.

Art. 36. Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicacdo, ficando revogadas todas as
disposicdes em contrario.

Paco da Prefeitura Municipal de Granja/CE, aos 21 dias do més de janeiro de 2021.

JULIANA A LOPES DE ALDIGUERTARRUDA
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ANEXO |
CARGOS EFETIVOS
CARGO VENCIMENTO JORNADA DE TRABALHO| QUANTIDADE
Operador de Bombas RS 1.308,11 40hs 05
Leiturista RS 1.331,67 40hs 02
Encanador RS 1.308,11 40hs 06
Operador de ETA RS 1.378,81 40hs 01
Operador de ETE RS 1.308,11 40hs 01
Auxiliar Administrativo RS 1.300,00 40hs 02
Auxiliar De Servigos Gerais RS 1.100,00 40hs 03

e
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ANEXO I
CARGOS COMISSIONADOS
CARGO VENCIMENTO | quanTiDADE
Diretor Superintendente RS 4.000,00 01
Gerente Administrativo R$1.50000 | 01
Gerente de Servicos de Ap0|o RS 1.500,00 01
Assessor Executivo RS 2.000,00 02
Assessor Juridico RS 2.000,00 01
Gerente Distrital RS 1.500,00 06
Diretor Operacional RS 3.500,00 01
Gerente de Servicos de Agua RS 1.500,00 01
Gerente de Servicos de Esgoto RS 1.500,00 01
Gerente de Manutencio RS 1.500,00 01
Tesoureiro RS 2.000,00 01
Assessor Técnico Administrativo RS 1.110,00 30
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CERTIDAO DE PUBLICACAQ

LEI N° 1209/2021, DE 21 DE JANEIRO DE 2021

Certifico que este ato foi publicado e afixado em 21/01/2021 no flaneldgrafo instalado na sede
da Prefeitura Municipal de Granja-CE, em conformidade com o Art. 92 da Lei Organica
Municipal.

KELTON JOSF BEVILAQUA LINHARES
PROCURADOR GERAL
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