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RESCLUGCAGC 02/2015 DE 02 DE SETEMBRO DE 2015

Regulamenta a concessé@o de diarias para o
presidente, Vereadores, e demais Servidores
do Poder Legislativo e d& cutras providéncias.

A MESA DIRETORA DA CAMAE}A MUNICIPAL DE GRANJA DECRETA E
PROMULGA A SEGUINTE RESOLUCAO.

Art.1° - Fica estabelecido nesta Resoiugdo que o Presidente, Vereadores e demais
Servidores do Poder Legislativo, no exercicio de suas fungdes, qguando se ausentarem do Municipio.
a trabalho, terdo direitos a didrias com os seguintes valores:

DENTRO DC ESTADO:

PRESIDENTE: R$: 500,00

VEREADORES: RS$: 350,00

PROCURADOR gURiDICO E DIRETOR GERAL: R$: 300,00

CONSULTOR TECNICO LEGISLATIVO, ASSESSOR DA PRESIDENCIA,

CHEFE DE GABINETE, TESOUREIRO E DIRETOR DE SECRETARIA: R$: 250,00
DEMAIS SERVIDORES: R$: 200,00

FORA DO ESTADO:

PRESIDENTE: R$: 600,00

VEREADOCRES: R$: 450,00

PROCURADOR ,JURI'DICO E DIRETOR GERAL: R$: 400,00

CONSULTOR TECNICO LEGISLATIVO, ASSESSOR DA PRESIDENCIA,

CHEFE DE GABINETE, TESOUREIRO E DIRETOR DE SECRETARIA: R$: 350,00
DEMAIS SERVIDORES: R$: 280,00

Paragraio Unico: © numero de didrias por més ndo poderé exceder as 10 (dez),
devidamente justificadas.

Art. 2° - As diarias pagas serdo concedidas por dia de afastamento da sede do servigo,
destinando-se a indenizar o servidor por despesas extraordinarias com pousada, alimentacéo e
locomog&o urbana.

Paragrafo unico; O servidor fara jus somente a metade do valor da diaria quando o
afastamento nédo exigir pernoite fora da Sede.

Art. 3° - As diarias serdo pagas antecipadamente, de uma s6 vez, exceto nas situagdes de
urgéncia. devidamente caracterizadas.

§ 1° - As diérias, inciusive as que se referem ao seu préprio afastamento, serdo concedidas
pelc Sr. Presidente da Camara.

§ 2° - As propostas de concess&o de diarias, quando o afastamento iniciar-se em sextas-
feiras. bem como cs que incluam s&bados, domingos e feriados, expressamente justificadas,
configurandc a autcrizac&o de pagamento pele ordenador de despesas, a aceitacdo da justificativa.

Plenario: Rua Valdemiro Cavalcante, s/n- Centro — CEP: 62430000 — Fone:(88) 36240034 —
CNPJ: 01910741/0001-72- Granja-Ce



MUNICIPIO DE GRANJA
§ 3°- Quando o afastamento se estender por tempo superior ao previsto, o servidor fara jus,
ainda as diarias correspondentes ao periodo prorrogado, desde que autorizada sua prorrogacéo.

§ 4° - Seréo de inteira responsabilidade do servidor, eventuais alteragOes de percurso ou de
datas e horarios de deslocamento, quando n3o autorizados ou determinados pela administragéo.

Art. 4° - Seré&o restituidas pelo servidor, em cinco dias contados da data do retorno a sede
originaria de servico, as diarias recebidas em excesso.

Paragrafo Unico: Serdo também restituidas em sua totalidade, no prazo estabelecido neste
artigo, as diérias recebidas pelo servidor quando, por qualquer circunstancia, ndo ocorrer o
afastamento.

Art. 5° - Esta Resolugdo entrard em vigor na data de sua publicagédo, revogadas as
disposigées em contrario.

Camara Municipal de Granja, em 02 de setembro de 2015.
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